Ministero dell’Istruzione, dell’Universita ¢ della Ricerca

Istituto d'Istruzione Superiore "Bonsignori" Remedello

Al Collegio dei revisori dei conti
Revisore dei conti MIUR Giorgio Gasparini
Revisore dei conti MEF Enrico Bruno
Revisore dei conti Enti Locali

Libero Consorzio Comunale di

[Oggpetto:

'~ |Invio documentazione Programma Annuale E.F. 2017 .

Egr. revisori,
ai sensi dell’art. 58, comma 2 del Regolamento amministrativo-contabile recato dal D.1. 1° febbraio 2001, n.44,

alfine di ottenere il parere di regolaritd contabile sul Programma Annuale 2017, proposto dalla Giunta Esecutiva ai sensi
dell'articolo 2, comma 3. del citato D.1,,

si trasmette:

la Relazione del Dirigente Scolastico;;
la Relazione della Giunta Esecutiva;
la Proposta della Giunta Esecutiva di approvazione del Programma Annuale 2617,

In attesa della convocazione della riunione per 'esame del Programma Annuale 2017, si porgono distinti saluti.

Remedello, 11 17/10/2016
Il Direttore dei servizi generali ed amministrativi
dott, Nicola Arena

Firma antografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
NA/ e per gli effetti dell'art, 3, ¢. 2, D, Lgs. n, 39/1993
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

Istituto d'Istruzione Superiore "Bonsignori” Remedello

Relazione del Dmgente Scolastlco al Programma Annuale 201 7
: i sensi dell umcolo 2 camma 3.del D1 44/2001 v

Fonti: Decreto Interministeriale nr. 44 del 1° febbraio 2001,
Istruzioni per la predisposizione del Programma annuale per Ue.f, 2017 mail MIUR prot. 14207 del 29 settembre
2016 (.....Comunicazione preventiva delle risorse finanziarie per funzionamento amministrative didattico ed altre
voci del Programma Annuale 2017 periodo gennaio — agosto 2017);

Modulistica; Modello A - Programma Annuale 2017
Modello B — Schede illustrative finanziarie
Modello C — Situazione amministrativa presunta al 31/12/2016
Modello I) - Utilizzo avanzo d’amministrazione presunto E.F. 2016

Modello E — Riepilogo per tipologia spesa

La presente relazione viene proposta alla Giunta Esecutiva, per la predisposizione del Programma Annuale per I’esercizio
finanziario 2017, in ottemperanza alle disposizioni impartite dall’articolo 2, comma 3 del Decreto Interministeriale 44/2001dal D.L
4472001,

Per la stesura del Programma Annuale il criterio base & stato quello di attribuire, ove possibile, ad ogni progetto i costi ad esso
afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in considerazione ed in debita valutazione i seguenti elementi:

- Le risorse disponibili;

- I bisogni specifici dell’istituzione scolastica;

- La risposta che la scuola, in quanto istituzione & tenuta a dare;

- Gli elementi e le attivita che caratterizzano quest'istituzione scolastica.
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Struttura dell’Istituto Scolastico a.s. 2016/2017

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 15 ottobre 2016
La struttura delle classi per I'anno scolastico 2016/2017 ¢ la seguente:

Numerc | Numero Totale Bambini | Bambini | Bambini Totale Di cui Media
sezioni con|sezioni con{  sezioni iscritti al |frequentant| frequentant] bambini {diversamen| bambini
orario orario {e=atb} 1° isezioni | isezioni |[fiequentan | teabili per
ridotto (a) | normale seitembre | con orario | con orario { i (f=dte) seziohe
() ndotto (d) | normale Fe)
(e _
¢ (N ) o L] SR | 0] 10,00

{eome da schema verbule Atenin)

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grade - Data di riferimento: 15 otiobre 2016
La struttura delle classi per I"anno scolastico 2016/2017 & la seguente:

Numere | Numero | Numero Toiale Alunni Alunni Alunni Ahnni Totale Dicui | Differenza| Media
classi classi classi classi iscritti al | frequentan |frequentant| frequentan |  alunni | diversame | traalunni | alunei per
funzionanti| funzionantij funzionanti| (d=a+b+e { 1°settembr| i classi i classi ti classi | frequentant] nte abifi | iscrittial | classe (i/d)
con24oref atempe | atempo } e{e) |funzionant |funzionanti} fiunzionant |i (i=frg+h) 1°
(a) nonnale | pieno/prolu icon 24 atempo { iatempo settembre e
(da27a ngato ore {f} normale | pieno/prol alunni
30/34 ore) | (40/36 ore} (da27a gl frequentant
)] (©) 3034 ore) | (40736 i (I=e-i}
i i) aval il "
Prime [ 0 0| 1] 4 0 H1m
Seconde {] 0 ol Q { 1] [t
Terze 0 0 0. 0 0 ] VIE
Quarte 0 & 18 [ 0 0 HIE
Quinte 0 0 0 0 0 0 oF
Pluriclas i 0 ol 0 0 0 0
Totale | oo 0] . 0 0 - 0 Sk ol
Prime 0 0 0 0 0 o
Seconde ¢ 0 0 0 0 o)
Terze 1 0 0 G ¢ 8-
Pluriclas 0 0 ] o 0 ol
Totale | o[ o[ 0 o o[ 0,00

Dati Generali Scuola Primaria ¢ Secondaria di 1 Grado - Data di riferimento: 15 ottobre 2016
La struttura delle classi per I'anno scolastico 2016/2017 ¢ la seguente:

Classi/Sezioni ’1\51:'{?:: Alunni frequentanti
Numero | MNumero Totale Alunni Alunni Alunni Alunni Tofale | Dicul div. | Differenza | Differenza |  Media Media
classi corsi | classi corsi|  classi iscritfial | iscritti al |frequentan |frequentant]  alunmi abili tra alunni | tra alunni | ahomi per | alunni per
diumi {a) | serali (b) | (e=a+b) {I°settembr | 1°settembr{ 4 classi iclassi | frequentfon iscritii of | iscrittiql classe classe
e corsi e corsi corsi corsi serali | #i (h=F+g) e 1° corsi corsi
diurni (d) | serali (¢) | dinrni §f) () settembre | settembre |divrni (Fa)|  serali
ealmni | calwnni (e/b}
| frequtentan | frequentan
ti corsi i corsi
diveni | serali (I=e-
) | 2
Prime 6 Ol 127 0 128 077128 2{ o a ]l eii0] 21,331 0,00
Seconde 6 s 125 0 124 0p 124 L R 0] £ 20,67] -+ 0,00
Terze 4 of 96 0 96 of -9 0| 0] 24,00 0,00
Quarte 4 ol 75 0 75 o 75 e -0 18,75] 7 0,00
Quinte 5 o[ 91 0 91 o ha 3] 0] 18,20] 0,00
Totale | .25 0 -~ 25} sid] o] s ol 514 of ~:iool ol 20,86] 0,00
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Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre 2016 (come du schenma verbale Athenn)
La situazione del personale docente € ATA {(organico di fatto) a.s. 2016/2017 in servizio pud cosi sintetizzarsi:

IDIRIGENTE SCOLASTICO L R
NUMERO
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 42
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-iime 2
Insegnanti titolati di sostegno a tempo indeterminato full-time
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti sit posto normale a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0
Tnsegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 9
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 0
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time it
Insegnanti di religione incaricati annuali ps
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 6
Insegnanti di sostegno cofl contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0

*da censire solo presso la 1° scnola ehe stipila il primo contratte nel caso in cui il docente abbia piti spezzoni e qrindi abbia stipulaio diversi
contratii con altretiante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE s
N.B. il personale ATA va rilevate solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
Direttore det Servizi Generali ed Amministrativi ]
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato it
Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo {
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 5
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0
Assistenti Amministrativi 2 tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 3
Assistenti Tecnici a tempo determinato con coniratto annuale 2
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 8
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale ¢
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 6
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratio fino al 30/06 0
Personale ATA a tempo indeterminato part-time 4
TOTALE PERSONALE ATA 23

Si rilevano:
2 unitd di personale estranco all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e dei locali ivi compreso
quello beneficiario delle disposizioni contemptlate dal D.I. 20 aprile 2001, n. 65, nonché,

0 soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art. 2 del decreto interministeriale
20 aprile 2001, n, 66, che espleta servizio per le atlivitd tecniche e segreteria
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“Programma:Annuale 2017 -0 o el v o Mod, A (art. 2)

Le previsioni di competcnza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati: (come da schema verbale Athena)

ENTRATE IMPORTO
01 - Avanzo di amministrazione presunto € 300.000,00
02 - Finanziamenii dello Stato € 68.801,47
03 - Finanziamenti della Regione € -
04 - Finanziamenti da Enti locali o altre istituzioni pubbliche € -
05 - Contributi da privati € 84.850,00
06 - Gestioni economiche € 15,000,00
07 - Altre entrate € -
08 - Mutui € -
TOTALEENTRATE o o e o 4681147
SPESE IMPORTO
AQ1 - Funzionamento amministrativo generale € 85.267,55
A02 - Funzionamento didattico generale € 144.850,00
AQ3 - Spese di personale € 18.780,29
AQ4 - Spese di investimento € 10.000,00
AQ5 - Manutenzione edifici € -
Progetti € 129.134,59
Gestioni economiche € 15.000,00
Fondo di Riserva € 1.100,00
TOTALE SPESE , ki € L1111404,132,43
Disponibilita ﬁnanzmrla da programmale € 64.579,04
TOTALE A PAREGGIO S €l 468.711,47

ol

Verifica Situazione Amministrativa Presunta al - #15/10/2016. = per Programma Annuale 2017 -

(come da schema verbale Ailmn.a)
1l programma espone un avanzo di amministrazione presunto di € 300.000,00 come riportato nel Mod. C.

‘Mod. D (art. 3 ¢.2)

( coine da schema verbule Afiena)
L'avanzo di amministrazione presunto 2016 & cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel medeflo D

Utilizzo avanzo amministrazione presunto VINCOLATO NON VINCOLATO
ATTIVITA'
Funzionamento amministrativo generale € - € 35.000,00
Funzionamento didattico generale € -] € 60.000,00
Spese di personale € 14.780,29 | € 1.000,00
Spese di investimento € -| € -
Manutenzione edifici € -1 € 10,000,00
Progetti € 100.640,67 | € 14,000,00
Gestione economiche € - € -
S R ESIE g T CTOTALE| € 70011542096 € 17120,000,00
Dlspombillta fmanzxal ia da programmale 0,00 64.579,04
B e e 'TOTALE| € - %0 211542096 | € " 184.579,04
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7 Stangimenti - - oo

Si & elaborato il Programma Annuale 2017 secondo una politica di bilancio che tiene conto delle volontd e delle progettualita
degli Organi Collegiali, del Piano Triennale dell’Offerta Formativa, della coflaborazione con gli Enti Locali pubblici e privati, degli
Accordi di rete, di ambito e di scopo con le altre istituzioni scolastiche.

Per la realizzazione delle Attivita / Progetti, si specifica che saranno indicati ed illustrati, nelle schede progetto, a cura del
responsabile del progetto individuato dal dirigente scolastico, le seguenti informazioni:
- gli obiettivi che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolgone, Ie finalitd e le metodologie utilizzate;
- 'arco temporale nel quale il progetto si attua, le fasi operative delle attivita da svolgere;
- le risorse umane, i profili di riferimento dei docenti, non docenii e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare;
- le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare e gli acquisti da effettuare.

Ad ogni singolo progetto comprenso nel programma ¢ allegata una scheda illustrativa finanziaria, redatta dal DSGA nella
quale sono riportati I'arco temporale in cui liniziativa deve essere realizzata, nonché i beni e i servizi da acquistare.

A - ATTIVITA'

AD1  Funzionamento amministrativo X

85.267,55

€
A(Q2  Funzionamento didattico X £ 144.850,00
A03  Spese di personale X € 18.780,29
A04  Spese d'investimento x £ 10.000,00
AD5 Manutenzione edifici X € -

PROGETTEL . i Lo stanziamento di €1/ 129.134,59. viene cos' ripartito: 11 Bl
POI  orientamento X € 3.000,00
P02  Registro elettronico x 3 2.000,00
P03 Spese per la realizzazione del PTOF x € 1.145,98
P04  Formazione e Aggiomamento X € 2.387,17
P0OS  Fondo Provinciale X € -
P06  Alternanza scuola-lavoro x £ 47.592,07
P07  Educazione alla salute - sportello ascolto  x € 6.000,00
P08  Corsi pomeridicani X € 5.009,37
P09  Stage di potatura x € 3.000,00
P10  Fecondazione arttificale X € -
P11 Comenius X £ -
P12 Generazione Web Lombardia X € -
P13  Laboratorio teatrale X € -
P14  Progettiricerca e sviluppo Ziliani x € 59.000,00
P15 Erasmus x € -
Pié X € “
P17 x € -
P18 X € -
P19 X € -
P20 X € -
P21 X € -
P22 x € -
P23 X € -
P24 X £ -
P25 X € -
P26 X 3 -
P27 X € -
P28 x 3 -
P29 X 3 ~
P30 X € -
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G - GESTIONE ECONOMICHE ' Lo stanziamento di € = 15,000,00 - viene cos' tipartito: -

15.000,00

G0l  Azienda agraria x €

G02 Azienda speciale X € -

G03  Aftivitd per conto terzi x 3 -

G04  Attivitd convittuale x € -
R-Fondo diriserva . . . € . 1100,00 parial 500 % della dotazione finanziaria ordinaria

Si propone alla Giunta Esecutiva uno stanziamento di € 1100 determinato in misura del 5% della dotazione finanziaria
ordinaria per il funzionamento amministrativo e didattico. Tl fondo potrd essere utilizzato esclusivamente per aumentare gli
stanziamenti di progetti la cui entitd si dimostri insufficiente per la sua realizzazione,

Partite di giro: Fondo per le minute spese = € © 300,00 |Entrate 99/01 - - |Uscite AL - Tipo Spesa 99/01/001.

Si propone al Consiglio di Istituto di stabilire in € 300 il hrmte del Fondo per le minute spese.

Pl " Concelusione - : el : v

Le attivith dldattrchc chc costituiscono 11 PTOF 2016/2017 sono reahzzate con dwer31 f nan21ament1 Sl & ritenuto
fondamentale investire le risorse at fine di produrre un ampliamento dell’offerta formativa caratterizzato dal rispetto delle esperienze
culturali e dalla progettualitd interna.

Le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli consigli di classe, di interclasse, di intersezione e sono
scaturite dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste degli alunni, delle famiglie ¢ del territorio. I Progetii in fase d1
realizzazione sono stati proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal Consiglio di Istituto di cui si fa riferimento.

In particolare, pur nella differenziazione delle diverse attivitd, si possono individuare all’interno dell’identita scolastica alcune
linee comuni che caratterizzano le scelte formative dell’istituto:

- Progetti di recupero o sviluppo degli apprendimenti;

- Attivita di alfabetizzazione per gli extracomunitari;

- Attivieh di educazione ambientale, educazione alla salute e educazione alla sicurezza,

- Educazione all’espressivita (teatro, musica);

- Corsi di potenziamento linguistico;

- Sportelli psicopedagogici e educazione all’affettivita

Se ive Idd ide ipe ipd ing Ihe ime Ind ib0 I I Ip I I ip I3 im 1M I

1l Dirigente scolastico

Remedello, 15/10/2016 Prof.ssa Ermeling Ravelli
Firma autografu sostituita a mezzo stampa ai sensi
NA/ e per gli effetti dell'art. 3, €. 2, D, Lgs. n. 39/1993
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

Istituto d'Istruzione Superiore "Bonsignori" Remedello

Relazwn' della. Giunta Esecutiva al Programma Annuale 201 T
ai sensi dell articolo 2 comina 3 del DL 14/2001°

la Giunta Esecutiva

Vista la relazione del dirigente scolastico.
Tenuto conto; - del Decreto Interministeriale nr. 44 del 1° febbraio 2001,

- delle istruzioni per la predisposizione del Programma Annuale per Pe.f. 2017 - mail MIUR prot. 14207 del 29
settembre 2016 {.....Comunicazione preventiva delle risorse finanziarie per funzionamento amministrativo
didattico ed altre voci del Programma Annuale 2017 periodo gennaio — agosto);

- del Piano Triennale dell’Offerta Formativa, delibera Consiglio di Istituto del numero 0;
- detl’avanzo di amministrazione presunto dell’esercizio finanziario 2016;

- della previsione di entrate di cui si ha certezza di incasso (convenzioni, contributi vari, viaggl istruzioni,
assicurazione ..., Nel corso dell'esercizio, si effettueranno variazioni di bilancio a seguito quantificazione degli
importi accertati).

- della gestione economica:  Azienda agraria
X
X
X

predispone il “Programma Annuale E.F, 2017,

Si specifica che il Ministero defl'istruzione, dell'universita e della ricerca, in via preventiva, ha comunicato con nota MIUR n®
14207 del 29 settembre 2016 la risorsa finanziaria relativa al periodo compreso tra il mese di gennaio ed il mese di agosto 2017 con
Fintendo di fornire, gia nel mese di settembre, il quadre certo e completo della dotazione finanziaria disponibile nel bilancio 2017,
anche al fine della programmazione delie attivita da inserire nel piano triennale dell’offerta formativa {PTOF), che viene elaborato
sulla base dei bisogni reali e contestualizzati degli alunni e del territorio, secondo quanto previsto dall’art. 3 del DPR 275/1999.

Quanto sopra richiamato & in coerenza con l'articolo 1, comma 12 della legge del 13 luglio 2015, n. 107, che dispone che o
sviluppo delle attivitd didattiche e del piano triennale dell’offerta formativa pud essere rivisto annualmente entro il mese di
ottobre, al fine di garantire un’adeguata programmazione nel rispetto delle tempistiche previste dalla normativa vigente.

Alla luce di quanto sopra evidenziato, in considerazione del fatto che le assegnazioni delle risorse sono pervenute entro il
mese di settembre con nota prot. n. 14207/2016, si predispone il Programma Annuale tenuto conto di un “avanzo presunto di
amministraziong”.

B LT T .- Determinazione delle entrate.
La determlnazlone delle Entrate avviene sulla base degli accertamenti di volta in volta richiamati.

Agg. 01 Avanzo di amministrazione presunto . o0 U o € T :300.000,00
Voce 01 Avanzo non vincolato £ 184.579,04
Voce 02 Avanzo vincolato € 115.420,96

£’ Avanzo di Amministrazione presunto al 31/12/2016 é stato:
- coerentemente calcolato considerando le riscossioni presunte e gli impegni in programmazione fino al termine deli’esercizio;

- & stato distribuito sulle Attivita e sui Progetti secondo i} vincolo di destinazione e bloccato per le stesse finalita (vedi mod. D),
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|[Agg. 02 Finanziamentodello Stato..'. -7 i i g - 68.861,47 |

Voce 01~ . “Dotazione Ordinaria "= . " (punti5+6+7) € - -"-68.861,47

Allo scopo di fornire il quadro completo dei finanziamenti a disposizione per le attivita, st comunicano, in via preventiva, gl
importi delle risorse finanziarie messe a disposizione dal MIUR con nota 14207 del 29 settembre 2016 per la programmazione
relativa al periodo gennaio - agosto.

La quota riferita al periodo settembre - dicembre 2017 sara oggetto di successiva integrazione.

5 QUOTA FEUNZIGNAMENTO AMMINISTRATIVO - DIDATTICO, ALTERNANZA SCUOLA LAVORO, REVISOR! DEI CONT) € 39,296,949

La risorsa finanziaria assegnata, per il periodo gennaio - agosto, oltre alla quota ordinaria per il funzionamento
amministrativo didattico annualmente stanziato dat Bilancio del MIUR, include anche I'incremento disposto con il comma 11 della
Legge n.107/2015 per il potenziamento dell’autonomia scolastica, ripartita secondo i criteri e i parametri dimensionali e di
struttura previsti dat D.M. 21/2007, e comprende:

Funzionamento Amministrativo - Didattico € 22.012,00
Compenso Revisori dei conti {istituzione capofila) € 2.791,02
Alternanza Scuola Lavaro ai sensi della Legge n, 107/2015 € 14.493 92
6 - CONTRATTI DI PULIZIA ED ALTRE ATTIVITA' AUSILIARIE € 29.564,53 n°unita 2

Destinata all'acquisto di servizi non assicurabili con solo personale interno, causa parziale accantonamento dell'organico di diritto
dei collaboratori scolastici per il periodo gennaio - giugno {solo per le scuole con organice accantonato di collaboratori scolastici).

7 - CONTRATTI DI CO.CO.CO. PER LE ATTIVITa TECNICHE E DI SEGRETERIA € - n°unitd 0
Destinata alla remunerazione dei soggetti con contratto di collaborazione coordinata e continuativa, in servizic a seguito
defl'applicazione del Decreto interministeriale 66/2001 per il perivdo gennaio - agosto (solo per le scuole dove prestano servizio
soggetti con contratti ¢0.¢o.co. ai sensi del D.M. n. 66/2001).

“8” — CEDOLINO UNICO:

“8.1” ASSEGNAZIONE PER GLI ISTITUTI CONTRATTUALI
In base all'intesa sottoscritta in data 24 agosto 2016 la risorsa complessivamente disponibile, per I'anno scolastico 2016/17,
per la retribuzione accessoria Miglioramento Offerta Formativa (MOF) per:

{a) Fondo delle istituzioni scolastiche + (b} Funzioni Strumentali + (¢} Incarichi Specifici + (d} Ore Eccedenti,

¢ la seguente: lordo dipendente settembre - dicembre 2016 £ 14.884,66 lordo stato € 19.751,94
lordo dipendente gennaio -agosto 2017 £ 29.769,33 lordo stato € 39.503,90
lordo dipendente resti anni precedenti € 3.734,27 lordo stato € 4.955,38
Totale disponibile per la contrattazione. € 44.653,99 lordo stato € 59.255,84

In applicazione dell'art. 2 comma 197 della Legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il 2010}, concernente il cd. “Cedolino
Unico”, la somma assegnata a codesta scuola finalizzata a retribuire gli istituti contrattuali ed utile per la relativa contrattazicne
d'Istituto non viene prevista in bilancio, né, ovviamente, accertata. La stessa verra invece gestita secondo le modalita illustrate
nefle note n. 3980 del 16 maggio 2011 e 4074 del 19 maggio 2011 del "Cedolinc Unico".

Per gli impegni di spesa, si rimanda al Contratio Integrativo di Istituto a.s. 2016/2017, in fase di stipula.

ASSEGNAZIONE PER LE SUPPLENZE BREVI E SALTUARIE

Non viene prevista in bifancio alcun finanziamento, né ovviamente accertato, in quanto con I'anno solare 2017 il processo di
liquidazione delle competenze “NoiPA/Cedolino Unico Compensi vari” per le supplenze brevi e saltuarie verra completamente
sostituito con un sistema integrato di colloquio tra le banche dati SIDI e NoiPA, basato sui principi defla cooperazione applicativa, it
quale assicurerd le procedure per | pagamenti e della gestione amministrativo-contabile,

La Direzione Generale per le Risorse Umane e Finanziarie, si avvarra del Sistema di gestione dei POS (GePOS) per verificare la
disponibilita delle risorse finanziarie sui POS per I'importo da liguidare, attivando il procedimento per I'assegnazione di fondi.
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Voce 02 . Dotazione perequativa .. L € e

Voce 03 - .- Alfri finanziamentinon vincolati- -~ - o€ L e e

Voce 04 - ARtri finanziamentivincolati 77 57 i €

La Direzione Generale MIUR potra disporre eventuali integrazioni alla risorsa finanziaria di cui sopra.
in particolare, potranno essere disposte integrazioni da accertare o da non accertare nel bilancio secondo le istruzioni che
verranno di volta in volta impartite per:
¥ L’arricchimento e Fampliamento dell’ offerta formativa;
» L’alternanza scuola-lavoro;
¥ Le misure incentivanti per i progetti relativi le aree a rischio;
¥ Le attivita complementari di educazione fisica;
% 1 corsi di recupero, in aggiunta al FIS;
¥ Le indennita di turno - festivi al personale educativo dei convitti nazionali ed educandati;
» [ compensi vari;
» 1 progetti di orientamento;,
¥ 11 comodato d’uso libri.

Ulteriori risorse finanziarie potranno essere assegnate, per altre esigenze, anche a cura di Direzioni Generali diverse dalla
Direzione Generale per la politica finanziaria e per il bilancio — ufficio settimo.

" Alire informagioni._

MENSA GRATUITA

L'articolo 7 comma 41 del decreto Legge 95/2012 dispone che il contributo dello Stato alle spese, di competenza degli enti
locali, di cui al¥articolo 3 della Legge 4/1999 & assegnato agli enti locali stessi in proporzione al numero di classi che accedono al
servizio di mensa scolastica.

ACCERTAMENTI MEDICO-LEGALI .

L'articolo 14 comma 27 del decreto Legge 95/2012 dispone che a decorrere dal 7 juglio 2012 il Ministero provvede
direttamente al rimborso forfetario alle Regioni delle spese sostenute per gli accertamenti medico-legali a favore del personale
scolastico ed educativo.

TARSU/TIA
Circa il pagamento della TARSU/TIA sono confermate le disposizioni vigenti, che prevedono I'assegnazione diretta da parte
del Ministero in favore dei Comuni, senza che sia previsto alcun adempimento in carico a codesta istituzione.

Ags. 03 Finanziamento della Regione = oo o L E =
Voce 01 Dotazione ordinaria € -
Voce 02 Dotazione pereguativa € -
Voce 03 Altri finanziamenti non vincolati € -
Voce 04 Altri finanziamenti vincolati € -
X
Agg. 04 ' Finanziamento da enti locall o da altre istituziond p.’. 0 D R s
Voce 01 Unione € -
Voce 02 Provincia non vincolati € -
Voce 03 Provincia vincolati £ -
Voce 04 Comune non vincolati € -
Voce 05 Comune vincolati € -
Voce 06 Altre istituzioni 3 -
X
X
X
X
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50.000,00

Voce 01 Non vincolati €

Voce 02 Vincolati € 20.000,00
Voce 03 Altri non vincolati € 14,850,00
Voce 04 Altri vincolati € -

Nel corso dell'esercizio, verranno introitati le quote per viaggi di istruzione, visite guidate, contributi liberali per i
funzionamento e attivita didattiche, premi per I'assicurazione integrativa. ecc. ecc.

Si procedera con opportune variazioni di bilancio a seguito quantificazione degli importi in entrata.

x

X

X

Agg. 06 Gestione economiche | T € 15.000,00
Voce 01 Azienda agraria € 15.000,00
Voce 02 Azienda speciale 3 -
Voce 03 Attivita per conto terzi € -
Voce 04 Attivita convittuale € -

X

X

Agg.07: . Altre entrate ""

Voce 01 interessi attivi / altro

Nel corso dell'esercizio verranno introitati gli interessi attivi 2016 maturati sul conto di tesoreria tenuto presso la Banca
d'Italia. Nel programma annuale non viene iscritta alcuna cifra in quanto si procedera con opportune variazioni di bifancio solo
dopo aver accertato ['entrata.

La Giunta Esecutiva, vista la proposta del dirigente scolastico,
visto {"articolo 4 comma 2 del D.L. 44/2001,

stanzia € 1.100,00 per il fonde di riserva, determinate in misura del 5% della dotazione finanziaria ordinaria per il
funzionamento amministrativo e didattico.

i fondo di riserva potra essere utilizzate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti Ja cui entita si dimostri insufficiente,
per spese impreviste e per eventuali maggiori spese, conformemente a quanto previsto dall'articolo 7, comma 3 del D.I, 44/2001.

Partite di giro: Fondo per le minute spese -~ € =~ 300,00 [Entrate 99/01 - |Uscite A01 - Tipo Spesa 99/01/001
La Giunta Esecutiva, vista la proposta del dirigente scolastico,
visto 'articolo 17 comma 1 del D.L. 44/2001,
propone al Consiglio di istituto di stabilire in € 300 il limite del Fondoe per le minute spese.
Ogni volta che la somma anticipata sia prossima ad esaurirsi, il direttore presentera le note documentate delle spese sostenute, che sono

a lui rimborsate con mandati emessi a suo favore, imputati al funzionamento amministrativo e didattico generale e ai progetti. Il rimborso
deve comunque essere chiesta e disposto prima della chiusura dell'esercizio finanziaric.

Il direttore dei servizi generali ed amministrativi contabilizzera cronologicamente tutte le operazioni di cassa da lui eseguite nefl'apposito
registro di cui all'articolo 29, comma, 1, lettera f.
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-Determinazione delle uscite

La determmaztone deile Usc1te & stata effettuata tenendo conto dei finanziamenti dlSpOﬂIb1|1 e dei costi effettfw sostenuti neII anno
precedente opportunamente verificando, alla luce delle necessita prevedibili, gli effettivi fabbisogni per I'anno 2017.

da Avanzo Finanziamenti TOTALE
DESCRIZIONE 2016 2017 2017

AL ATTIVITAY o T 1 120,780,29 0 138.417,55 | 258.807,84
AD1  |Funzionamento amministrativo 35.000,00 50.267,55 85.267,55 J’{
ADZ2 | Funzionamento didattico 60.000,00 84.850,00 144.850,00] ¥/
A03  |Spese di personale 15.780,29 3.000,00 18.780,29 l/
AQ4 | Spese d'investimento 10.000,00 - 10.000,00 /
A0S |Manutenzione edifici - - -

P PROGETETL SRR .114.640,67 | - :14.493,92 | 129.134,59
P01  |orientamento 3.000,00 - 3.000,00 Ef
P02 |Registro elettronico 2.000,00 - 2.000,00 \f
P03  |Spese per la realizzazione del PTOF 1.145,98 - 1.145,98 l/
P04 |Formazione e Aggiornamento 2.387,17 - 2.387,17 sf
PO5  |Fondo Provinciale - - -

P06 |Alternanza scuola-iavoro 33.098,15 14.493,92 47.592.07 /{/g
P07 |Educazione atla salute - sporteflo ascolto 6.000,00 - 6.000,00 |
P08 |Corsi pomeridicani 5.009,37 - 5.009,37 g/j
P09 |Stage di potatura 3.000,00 - 3.000,00 ‘/
P10 |Fecondazione artificale - - -

P11 |Comenius - - -

P12 |Generazione Web Lombardia - - -

P13 |Laboratorio teatrale - - -,
P14  |Progetti ricerca e sviluppo Ziliani 59,000,00 - 59.000,00}
P15 |Erasmus - - -

P16 - - -

P17 - - -

P18 - - -

P19 - - -

P20 - - -

P21 - - -

P22 - - -

P23 - - _

P24 . N -

P25 - - -

P26 5 - -

P27 - - -

P28 - - -

P29 - - -

P30 - - -

G | GESTIONI ECONOMICHE 77 | 2 s 7415.000,00 |- 15.000,00
GO01 |Azienda agraria - 15.000,00 15.000,00
G02 |Azienda speciale - - -

GO03 | Attivita per conto terzi - - -
GO04  |Attivita convittuale - - -

R0 |Fondo diriserva 01 -1.100,00{ .- - 1.100,00

R98 |Fondo di ri%erva 1.100,00 1.100,00

Totale spesa - Lo 11235,420,96 | 168.711,47{ ' 404.132,43

Z01 DISpO]"IIbIlIta da programmare 64.579,04 | - 0,00 64.579,04

R : - Totale a pareggio| . 300.000,00 - 168.711,47 ~ 468.711,47
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"AccertamentiE:F. 2017

Al senst de!l art 2 comma 8 del D L 44/'2001 I approvazione del programma comporta éutonzzazmne aII accertamento

delle entrate previste:

acc.to : Agp.o Debitore pDescrizione importo Destinazione Attivita/Progetto e importo

1 02701 T TMIUR Funz.to Amm - Didattice gen/ago € P2 07D 007 Aot € 14.912 + A2 €6.000 + R98 € 1.100
2 07/01 iMIUR Compensi Revisor Istiluz. Capofila € 2787,02 1 Aol €2.791,02
3 02761 {MIUR Afternanza Scuola Lavoro L, 107/2015 € 14749392 % poo € 14.493,92
q o0 TNIUR Contrath di pulizia ed aitre attivita ausiiiarie | € B 564 5371 A0 € 20.564,52

ST MR Conirath- 60 SO G par leatlivita-tecniche € - X

§202 MR Deiaziona-pereguativa € - X

&3 MIDR Altr-finanziamenti-nor-vinsalatl € - X

g4 MR Altri finanziamentivincolati € - X
5 #5781 T Famiglie alunni | Contribu liberalt per funzionamento < 50.000,0C i A0z € 50.000,00
& 05702 Famiglie alunni :Conlibuli per viaggi di isiruicne e progeti € 26.000,00 Aoz € 20.000,00
7 05/03 :Za.Va. Contributo 2017 distributore bevande € {4550, 607 A1 € 3.000 + A02 € 8.850 + A/3/11 €3.000
8 06701 DSGA Vendita fiomni € 15.0C0,00 & cot € 15.000,00
0 X X X € - X
] X X x £ - x
0 X X X € - X
0] X X X £ - X
0 X X X £ - x
G X X X £ - X
Q X X X £ - X
0 X X X € - X
0 X X P € - X
4} X X X € - X
o) X X X € - X
{ X X % £ - X
0 X X X [ - X
0 X X X £ - X
Q X X X € - X

Totale accertamenti € 168.711,47
§96/01 1 DSGA Reintegro anticipazione fida minule spese ! £ 300,00 't Ao1 - partite di giro - minute spese
Totale generale € 169.011,47
- 'PROGRAMMA ANNUALE “Mod. Aart: 2)

Esercizio finanziario 2017

Aggr ENTRATE |mport|
=0 T [Avanzo'dliamministrazione presunto. . | Sk :-300:000,00
e Non vingelato € 184 579 04
02  [Vincolato 115 420 96
T [Finanziamentidallo State | v - o = TTE 68861,
01 Dotazione ordinaria 68 861 ,47
02 [Dotazione perequativa -
03 |Allr finanziamenti non vincolati -
04 [Altr finanziamenti vincolatl -
0B | | Finanziamentidalla:Regione s hs
Dotazione crdinaria -
Dotazione perequativa -
Altri finanziamenti non vincalati -
Altr finanziamenti vincolati - -
L e ;I'.-'_inanzia.rr__lé-nti.dasEnt_]_:-!oqali-oj’d_a'a_!t_re..istit'u_ziqni-,: i R e
C1 Unione Europea -
02 [Provincia non vincolati - -
03 |Provincia vincolati -
D4 |[Comune rion vincolati -
05 [Comune vincolat: -
06  |Alire istituzioni -
061 o [Contributida privatic. o SRR -84.,850,00
01 Non vincolati 50.000,00
02  [Vincolati 20.000,00
03 [Aitri non vincolati 14.850,00
04 [ANn vincelati -
PR 11 P R __Ge_stioni_:.:econpm:_i(__:_hé".:::. FRtTRERIOES B | 2500000
01 |Azienda agraria 15,000,00
02 |Azienda speciale -
03 |Aftivita per conto terzi -
04 [Attivita convittuale -
08 o e e R R T [ e T e
Totale entrate 468.711.47 468.711,47
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" PROGRAMMA ANNUALE =~ - o Mode A(arts 2
Esercizio finanziario 2017
Aggr. |Voce SPESE |mport1
A AV : sl o] 258.897,84
A01 Funz;onamento amm1mstratlvo generale 85 26? 55
A02 |Funzionamento didattico generale 144.850,00
AD3 |Spese di personale 18.780,29
AD4  |Spese dinvestimento 10.000,00
A0S Manutenzaone Bdlﬁcl -
S Progettl :;5_,5,"_{? BT Pl e S i ::“::43':':-_-_': ::. """ 129 134, 59
PO1 orlentamento 3.000,00
P02 |Registro elettronico 2.000,00
P03 |Spese per la realizzazione del PTOF 1.145,98
P04 |Formazione e Agglornamento 2.387 17
P05 |Fondo Provinciale -
P06 |[Alternanza scuola-lavoro 47.592,07
P07 |Educazione alla salute - sportello ascolto 6.000,00
P08 |Corsi pomeridicani 5,009,37
P09 Stage di potatura 3.000,00
P10 |Fecondazione artificale -
P11 |Comenius -
P12 |Generazione Web Lombardia -
P13 |[Laboratorio teatrale -
P14 |Progetti ricerca e sviluppe Ziliani 59.000,00
P15 |Erasmus -
P16 -
P17 -
P18 -
P19 -
P20 .
P21 -
P22 -
P23 -
P24 -
P25 -
P26 -
P27 -
P28 -
P29 -
P30 -
6 e Gestioni economiche ey e 5.000,00
G01 |[Azienda agraria 15.000,00
G02 |Azienda speciale -
(03 |Attivita per conto terzi -
GO4 |Attivitd convittuale -
"R IFondodiriserva .. - . .o T 1.400,00
R98 |Fondo di risewa 1.100,00
T |Totalespese. oo oa04.13243 ] 40413243
Z Z01 Dlsponlbmta f nanzsana da programmare (1) 64.579,04 64.579,04
e hr L " Totale a pareggio| - 468.711,47 | 1 -468.711,47

Predisposto dal dirigente %I 15/10!2016
Propasto dalla Giunta Esecutiva il 15/10/2016
Inviato ai Revisori dei conti il 17/10/2018
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Esercizio finanziario 2017

A) Conto di Cassa

1 - Fondo di cassa esistente all'inizio dell’esercizio € 37169471

2 - Ammontare delle somme riscosse:

a) in conto competenza €  290.953,05

b} in conto residui attivi degli esercizi precedenti £ 4.539,00
3 Totale € 667.186,76 | (1+2)
4 - Ammontare dei pagamenti eseguiti: € 157.597,74

a} in conto competenza

b} in conto residui passivi degli esercizi precedent € 29.032,91

5 - Fondo di cassa € 480.556,11 (3-4)

B) Avanzo (o disavanzo) complessivo
Residui presunti risultanti alla data:

dell'esercizio € 31.069,05
G - Attivi
degli anni precedenti € 4.179,43 3 35.248,48
dell'esercizio € 70.690,18
7 - Passivi
degli anni precedenti € 52,02 € 70.742,20
8 - Differenza -£ 35.493,72 | (87
9 Avanzo complessivo € 445.062,39 | (5+8)

C) Integrazione fino a fine esercizio

10 - Riscossioni presunte fino a fine esercizio
11 - Spese presunte fino a fine esercizio
12 - Differenza (16-11)
13 - Variazione al residui fino a fine esercizio

Variazioni ai Residui Attivi

Variazioni al Residui Passivi

Differenza 0,00

14 Avanzo di amministrazione presunto a fine esercizio (9+12+13)
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- UTILIZZO AVANZO Dl AMMINISTRAZIONE PRESUNTO -

" Mod. D {art. 3 ¢.2)

Esercizio finanziario 2017

Aggr. importo importo non
Voce vincolato vincolato
oA adtivita : 714.780,29 | . 106.000,00
AQ1 Funzsonamento ammmlstratwo generale - 35.000,00
A02 |Funzionamento didattico generale - 60.000,00
A03 |Spese di personale 14.780,29 1.000,00
A04 |Spese d'investimento - -
A0S Manutenzmne edsf C| - 10.000,00
P Progetti ' s - 7100.640,67 | 14.000,00
P01 orlentamento - 3.000,00
P02 |Registro elettronico - 2,000,00
P03 |Spese per la realizzazione del PTOF 1.145,98 -
P04 {Formazione e Aggiornamentio 2.387,17 -
P05 |Fondo Provinciale - -
P06 |Alternanza scuola-lavoro 33.098,15 -
P07 |Educazione alla salute - sportello ascolto - 6.000,00
P08 |Corsi pomeridicani 5.009,37 -
P09 |Stage di potatura - 3.000.00
P10 |Fecondazione artificale - -
P11 |Comenius - -
P12 |Generazione Web Lombardia - -
P13 |Laboratorio teatrale - -
P14 1Progetti ricerca e sviluppo Ziliani 59.000,00 -
P15 |Erasmus - -
P16 - -
P17 - -
P18 - -
P19 - -
P20 - -
P21 - -
P22 - -
P23 - -
P24 - -
P25 - -
P26 - -
P27 - -
P23 - -
P29 - -
P30 - -
G | 7. |Gestioni economiche - i - L
GO01 |Azienda agraria - -
GQ2 |Azienda speciale - -
GO3 | Aftivita per conto terzi - -
G04 Aﬁivité convittuaie - -
e Pl " Totale generale|: - 11542096 | = 120.000,00
Z Z01 Dlsponiblllta fnanZIana da programmare (1) - 64.579,04
""" 1 115.420,96 | 184.579,04.
Il segretario il Presidente

NA/

D.5.G.A. dott. Nicola Arena

Firma autografa sostituita ¢ mezzo stempa ai senst
e per gli effetti deif'art. 3, . 2, D, Lgs. n. 39/1993
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

Istituto d'Istruzione Superiore "Bonsignori"” Remedello

. estroftodelverbale
_ Giunta

Esecutiva del 15/10/2016.

-OMISS1S-

0.d.G.n' 1 |Proposta approvazione Programma Annuale E.F. 2017

HRIF!

La Giunta Esecutiva

Visto il Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche
Decreto Interministeriale n® 44 del 1° febbraio 2001;

Viste  le Istruzioni per la predisposizione del Programma Annuale per Ie.f. 2017 - mail MIUR prot. 14207 del 29 settembre 2016
(....Comunicazione preventiva delle risorse finanziarie per funzionamento amministrativo didattico ed alire voci del
Programma Annuale 2017 periodo gennaio — agosto 2017},

Visto  del Piano Triennale dell’Offerta Formativa, delibera Consiglio di Istituto del numero 0;

Vista  larelazione illustrativa del dirigente scolastico, predisposta il 15/10/2016;

Vista  la documentazione a corredo del Programma Annuale 2016, preparata dal direttore dei servizi generali ed amministrativi;

Vista
Vista
Vista X

Propone

al Consiglio di Istituto di approvare il Programma Annuate 2017 i cui valori sono elencati nel Modello A allegato alla presente e
riportato nella modulistica prevista dal Decreto Interministeriale n* 44 del 1° febbraio 2001.

I In sintesi Totale Entrate € 468.711,47 | Totale Spese € 468.711,47

il Programma Annuale 2017, per gli adempimenti previsti dalla normativa vigente e al sensi dell’articolo 58, comma 2 del D.I.
4472001, verra sottoposto all'esame del Collegio dei revisari dei conti per il previsto parere di regolaritd contabile.

-OMISSIS-
Remedello, i 15/10/2016
il segretario il Presidente
0.5.G.A. dott. Nicola Arena D.S. Prof.ssa Ermelina Ravelli
Firma autografit sostituita a mezzo stampa ai sensi Firma autografa sosiftuita a mezzo stampa ai sensi
NA/ e per gli effetti deil'art. 3, ¢. 2, D. Lgs. n, 39/1993 e per gii effetii deli’art. 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/1993
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Ministero dell’ Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

Istituto d'Istruzione Superiore "Bonsignori” Remedello

Allegato alla convocazione del Consiglio di Istituto del 09/12/2016

Ai Componenti del Consiglio di Istituto

Egr. Consiglieri,

ai senst  dell'art. 2, comma 3 del Regolamento amministrativo-contabile recato dal B.1. 1° febbraio 2001, n.44,

al fine  di ottenere l'approvazione del Programma Annuale 2017, proposto dalla Giunta Esecutiva ai sensi dell'articolo 2, comima 3.
del citato D.1.,

gl frasmette: fa Relazione del Dirigente Scolastico;
la Relazione della Giunta Esecutiva;

la Proposta della Giunta Esecutiva di approvazione Programma Annuale 2017.

$i comunica che il Programma Annuale 2017, predisposto dal dirigente scolastico e proposto dalla Giunta esecutiva con
apposita relazione, ha ottenuto il parere favorevole di regolarita contabile dal Collegio dei revisori nefla riunione del 22/11/2016.

Distinti saluti

Remedello, 30/11/2016
11 direttore dei servizi generali ed amministrativi
dott. Nicola Arena
Firma autografi sosfituita a mezzo stampa ai sensi
NA/ e per gli effetti dell'art, 3, ¢. 2, D. Lgs. n. 39/1993
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

Istituto d'Istruzione Superiore "Bonsignori” Remedello

T T f-'estratto del verbale:: 5
- Cons:ghod”S“t"t"de’”/iz/zms

~OMISSIS-

0dG.n* 0 |Approvazione Programma Annuale E.F. 2017 Delibera n° 0

il giorna 09/12/2016, il Consiglio di Istituto si & riunito nella sede dell’istituto ed ha provveduto all’analisi del Programma
Annuale 2017 predisposto dalla Giunta Esecutiva il 15/10/2016.

N Consiglio di Istituto

Visto il Regolamento concernente le istruzioni generali sulia gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche
Decreto interministeriale n® 44 del 1° febbraio 2001;

viste  le Istruzioni per la predisposizione del Programma Annuale per 'e.f. 2017 - mail MIUR prot. 14207 del 29 settembre 2016
(....Comunicazione preventiva delle risorse finanziarie per funzionamento amministrativo didattico ed altre voci del
Programma Annuale 2017 periodo gennaio — agosto 2017);

Visto  del Piano Triennale dell’Offeria Formativa, delibera Consiglio di Istituto del numero 0;

Vista la relazione illustrativa del dirigente scolastico, predisposta il 15/10/2016;

Vista  Ia documentazione a corredo del Programma Annuale 2016, preparata del Direttore dei servizi generali ed amminisirativi;

Vista  la proposta della Giunta Esecutiva del 15/10/2016;
Visto il parere favorevole di regolaritd contabile sul Programma Annuale 2017, espresso dal Collegio dei revisori dei conti il

22/11/2016 con verbale numero 005/2016 ai sensi dell’art. 58, comma 2 del Regolamento amministrative-contabile recato
dal D1 1 febbraio 2001, n.44,

Viste  I'esito della votazione: presenti 19 assenti 0  votazione: favoreveli 19 contrati ¢ astenuti 0.

Approva

Tl Programma Annuale 2017 i cui valori sono elencati nel Modello A allegato alla presente e riportato nella modulistica
prevista dal Decreto Interministeriale n® 44 del 1° febbraio 2001,

in sintesi Totale Entrate € 468.711,47 | Totale Spese € 468.711,47

Visto 'articolo 17 c. 1 del D.L. 44/2001, il fondo per le minute spese, gestito nelle partite di giro, & determinato in € 300.

II Programma Annuale 2017, entro guindici giorni dall'approvazione, verrd pubblicato nel sito internet dell'istituzione
scolastica nelle sezioni: Albo e Amministrazione trasparente / Bilanci / Bilancio preventivo e consuntivo.

Al MIUR verra inviato, in formato elettronico, tramite il Portale dei servizi 8IDI / GESTIONE FINANZIARIO-CONTABILE /
Oneri e Flussi Finanziari Scuole / Monitoraggio flussi.

-OMISSIS-
Remedello, 11 09/12/2016
if segretario It Presidente
Firma antografa sostituita o mezzo stampa af sensi Firmea autografi sostiivita a mezzo stanpa of sensi
NA/S ¢ per gli effetti dell'art. 3, ¢. 2, D, Lgs. n. 39/1993 e per ghi effetti dell'ars, 3, ¢. 2, D). Lgs. n. 39/1993
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